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Cosa stiamo vivendo… ripartiamo da alcuni fenomeni

User expectation Innovazione

Demand Variability Winner takes all



La nostra responsabilità nella Rivoluzione 4.0

"E' stato il migliore dei tempi, è stato il peggiore dei tempi" 

Charles Dickens – Le due città

Sergey Brin - Google

"Le società tecnologiche - scrive Brin - sono state storicamente lungimiranti e 

idealiste riguardo alle opportunità create dalle loro innovazioni", che "hanno 

creato opportunità e migliorato drasticamente la qualità della vita di miliardi di 

persone". "Tuttavia - aggiunge - ci sono questioni molto legittime e pertinenti che 

vengono sollevate, in tutto il mondo, sulle implicazioni e gli impatti di questi 

progressi". "La nuova primavera dell'intelligenza artificiale è lo sviluppo più 

significativo dell'informatica a cui ho potuto assistere nel corso della mia vita«.



La trasformazione in atto… è complessa



www.mentimeter.com

http://www.mentimer.com/
https://www.mentimeter.com/s/d3da79b82b2ed2c231c5c49b7083b76a/b43ee16e2183/edit


Cosa ne pensate ? 

www.mentimeter.com

http://www.mentimer.com/
https://www.mentimeter.com/s/d3da79b82b2ed2c231c5c49b7083b76a/b43ee16e2183/edit


In strumenti di analisi … veloci

https://ip.festo-didactic.com/I4.0QuickCheck/

https://ip.festo-didactic.com/I4.0QuickCheck/


e approfonditi…

Digital Transformation Assessment



Questa esperienza inserita anche in ruoli

In collaborazione con 

Microsoft

Avviato

11 aprile 2018



Alcuni temi caldi di oggi 

Le ragioni della scelta 4.0 di alcune aziende

Come sviluppare una strategia integrata Business - Prodotto – Processi  - Persone

Cambiare il business model…. – alcune esperienze di Servitisation

Il ruolo delle persone e delle competenze nella trasformazione 4.0

Integrazione dei metodi – lean – agile nella trasformazione digitale

Esempi e casi di efficienza dei processi industriali e nella supply-chain grazie a 

soluzioni digital.



Oggi qui ci sono + di qualche migliaio di anni di esperienza, una buona 

occasione…

Domande: Alla fine di ogni intervento

Alla chiusura con tutti i relatori


